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Al personale ATA dell’l.C.
Al DSGA
Sito web/Atti

Oggetto: Assegnazione Collaboratori scolastici ai plessi- a.s. 2023-2024

Premesso che:
- I’assegnazione dei Collaboratori scolastici ai singoli lessi € un atto di organizzazione che rientra nella
competenza esclusiva del D.S. ai sensi dell’art. 25 comma 4 del D.Lgs 165/2001;
- le eventuali preferenze dei Collaboratori stessi vanno conciliate con I’esigenza di garantire condizioni
generali di contesto tali da favorire il pieno sviluppo del diritto all’educazione e allo studio degli alunni;
- la sentenza n. 5163/2013 della Corte di Appello di Napoli (sez. lavoro) ha stabilito che le materie
di cui all’art. 6, comma 2, lettere h), i) ed m) del CCNL scuola 2007 non sono oggetto di
Contrattazione Integrativa d’Istituto. (Gli articoli del CCNL di cui si parla sono:

h. modalita di utilizzazione del personale docente in rapporto al piano dell offerta formativa e
al piano delle attivita e modalita di utilizzazione del personale ATA in relazione al relativo
piano delle attivita formulato dal DSGA, sentito il personale medesimo,
i. criteririguardanti le assegnazioni del personale docente, educativo e ATA alle sezioni staccate
e ai plessi, ricadute sull’organizzazione del lavoro e del servizio derivanti dall’intensificazione
delle prestazioni legate alla definizione dell’unita didattica. Ritorni pomeridiani
m. criteri e modalita relativi alla organizzazione del lavoro e all’articolazione dell’orario del
personale docente, educativo e ATA, nonché i criteri per l'individuazione del personale docente,
educativo e ATA da utilizzare nelle attivita retribuite con il fondo di istituto;
- il criterio della continuitd/conferma sulla sede occupata nell’anno scolastico precedente non opera nel
caso di necessita di professionalitd indispensabili alla realizzazione del POF/PTOF e a garantire
l'efficienza del servizio scolastico (vedi Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2022-2023);
- per effetto della legge 421/1992, innovata dal D.Lgs. 150/2009 e dal D.Lgs. 75/2017, P’attivita
gestionale ¢ rimessa alla esclusiva responsabilita del Dirigente scolastico che & I’unico soggetto
responsabile dei risultati del servizio;



Tutto quanto sopra premesso
La Dirigente scolastica

Visto il D.Lgs n. 297/°94;
Visti gli artt. 4 e 5 del Regolamento sull’autonomia scolastica DPR n. 275/1999;
Visto il D.Lgs. 165/2001, art. 25;
Visto il D.Lgs. 150/2009;
Visti i CCNL Comparto Scuola 2007 e 2018;
Tenuto conto della sentenza della Corte di Appello di Napoli (sez. lavoro) n. 5163/2013 che ha
stabilito che le materie di cui all’art. 6, comma 2, lettere h), i) m) del CCNL scuola 2007 non sono
oggetto di contrattazione integrativa di istituto;
Vista la Legge 107/2015 e i suoi decreti attuativi;
Visto il D.Lgs. 75/2017,
Visto ’organico di diritto e di fatto di cui dispone I’Istituto per 1’a.s. 2023/24, profilo CS;
Considerata la configurazione dell’Istituzione scolastica, articolata su 2 plessi, la consistenza
numerica degli allievi in ciascuna sede, la dislocazione e I’utilizzo degli spazi in ciascuna scuola;
Ravvisata la necessita di assicurare i servizi di accoglienza, vigilanza, ausilio materiale per la cura e
I’igiene personale agli alunni della scuola dell’infanzia, ausilio agli alunni diversamente abili, pulizie
e igiene dei plessi;
Espletate le opportune valutazioni afferenti ai propri poteri di organizzazione del servizio scolastico
con particolare riguardo ad un’equa ripartizione dei carichi di lavoro;
Sentito il DSGA;
Valutate di concerto con il DSGA tutte le possibili alternative e le conseguenti ricadute in termini
di organizzazione efficace del servizio;
Tenuto conto che ’assegnazione del personale ai plessi ¢ finalizzata alla piena realizzazione delle
attivita previste dal PTOF, oltre che alla valorizzazione delle risorse e delle diverse competenze;

DECRETA,

per i motivi e sulla base dei criteri di cui in premessa, per I’a.s. 2023/2024, I’assegnazione dei
Collaboratori Scolastici ai plessi dell’I.C. “Corrado Alvaro-Giudice Scopelliti” secondo lo schema
sottostante a far data dal giorno 14 settembre 2023:

Collaboratore/Collaboratrice scolastico/scolastica Plesso

Amodeo Antonio “Corrado Alvaro”

Belmonte Pasquale

“Corrado Alvaro”

Caré Carmelo

“Giudice Scopelliti”

Genoese Damiano

“Giudice Scopelliti”

Greco Angela “Corrado Alvaro”
Greco Giovanni “Giudice Scopelliti”
[aria Angela “Giudice Scopelliti”

Orsolini Vincenza

“Giudice Scopelliti”

Pangallo Fortunato

“Corrado Alvaro”

Pellicano Stefania

“Corrado Alvaro”

Triolo Giuseppe

“Giudice Scopelliti”




La scrivente si riserva la possibilita di effettuare spostamenti dei Collaboratori scolastici, sentito anche il
parere del DSGA, tenendo conto della complessita nella gestione della vigilanza, dell’accoglienza, valutando
anche eventuali problematiche di tipo relazionale.

Avverso il presente Decreto, al quale seguira il Piano analitico delle mansioni/attivita, il personale interessato
puo presentare ricorso alla scrivente Dirigente entro 5 gg dalla data di pubblicazione.

La Dirigente Scolastica
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