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Prot. n. 1848 Reggio Cal., 25/05/2023
Circolare n.145

Alla docente in anno di formazione e prova

Alla docente tutor

Alla F.S. Area 2 sub area 2 “Sostegno al Lavoro dei Docenti”
Prof.ssa Maristella Lanzetta

Ai componenti del Comitato di valutazione

Al sito web

Agli atti dell’IC

Oggetto: Adempimenti finali docenti neoassunti e relativi tutor a.s. 2022-23/Convocazione
Comitato per la valutazione del servizio dei docenti

Si informa la docente neo assunta e la tutor che, improrogabilmente entro il 15 giugno 2023, dovra
essere consegnata in Segreteria, la documentazione in formato digitale per consentire la valutazione
del periodo di formazione e prova da parte Comitato di valutazione.

La documentazione da consegnare ¢ la seguente:

- Osservazione peer to peer (griglia compilata e sottoscritta da neoassunto e tutor);

- Osservazione tutor (All. A - DM n. 226/2022);

- Portfolio professionale;

- Relazione finale neoassunta.

Le docenti componenti del Comitato di Valutazione prenderanno visione della documentazione
suddetta a partire dal giorno 20.06.2023 per preparare i lavori in vista dell’incontro finalizzato al
superamento dell’anno di prova per I’immissione in ruolo.

Il colloquio che la docente neoimmessa sosterra innanzi al Comitato martedi 4 luglio 2023, dalle ore
10:00, ¢ volto a verificare la padronanza degli standard professionali con riferimento agli ambiti
propri della professione docente indicati nel’art. 4 del DM n. 226/2022.

Il Comitato di Valutazione, composto ai sensi del comma 129 punto 4 della legge 107/2015 (con
la sola presenza del Dirigente Scolastico, dei docenti del Comitato e del Tutor), e la docente
Giardiniere Stefania sono convocati per martedi 4 luglio, alle ore 10.00, con il seguente 0.d.g.:

1. Colloquio;

2. Valutazione finale e verbalizzazione della stessa.



All’esito del colloquio, il Comitato si riunira per 1’espressione del parere: il docente tutor presentera
al Comitato le risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in merito alle attivitd formative
predisposte ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola della docente
in periodo di prova.

L’assenza al colloquio, ove non motivata da impedimenti inderogabili, non precludera I’espressione
del parere; il rinvio del colloquio per impedimenti non derogabili sara consentito una sola volta.

Si ricorda che il parere del Comitato ¢ obbligatorio, ma non vincolante per il Dirigente Scolastico,
che puo discostarsene con atto motivato, emettendo un provvedimento di conferma in ruolo o meno.
In caso di giudizio sfavorevole, il Dirigente Scolastico emette provvedimento motivato di
ripetizione del periodo di formazione e di prova. Il provvedimento indichera altresi gli elementi di
criticita emersi ed individuera le forme di supporto formativo e di verifica del conseguimento degli
standard richiesti per la conferma in ruolo (art. 14 D.M. 850/2015).

Adempimenti per il personale di Segreteria

Considerato che, per la validita dell’anno di prova e di formazione, occorrono 180 giorni di servizio
e 120 giorni di attivita didattica, si invita il personale di Segreteria a fornire alla scrivente, entro il
25 giugno, un prospetto sulle assenze effettuate dalla docente Giardiniere Stefania.
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