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Prot. n. 763 Circ. n. 83 Reggio Calabria 24/04/2020

Al DSGA
Al personale Ata
Ai docenti

OGGETTO: Disposizioni particolari emergenza da Covid19. Informativa

Si rende noto che, per effetto dell” emergenza determinata dalla diffusione del virus Covid19, di
concerto con I’RSPP, si ¢ proceduto all’aggiornamento del DVR, di cui si richiamano nella presente
le informazioni principali, utili a contrastarne la circolazione e a favorire ’assunzione di
atteggiamenti a tutela della salute all’interno del luogo di lavoro.

Com’¢ ormai noto a tutti noi, il nuovo coronavirus & un virus respiratorio che si diffonde
principalmente attraverso il contatto con una persona infetta.

La via primaria di contagio e rappresentata dalle goccioline del respiro delle persone infette, ma
anche i contatti diretti personali sono da evitare, assieme alla necessita di non avvicinare le
mani a viso, naso, occhi, perché potrebbero essere variamente venute in contatto con il virus.

Informazione

L’Istituto Comprensivo “Alvaro-Gebbione”, attraverso la presente , effettua
I’informazione a tutti i lavoratori.

Inoltre informa chiunque entri nei locali scolastici sulle disposizioni delle Autorita,
affiggendo all’ingresso e nei luoghi maggiormente visibili, appositi depliants
informativi.

In particolare si evidenzia:

« L'obbligo di restare a casa con febbre oltre 37.5. In presenza di febbre (oltre i 37.5) o altri
sintomi influenzali vi € I’obbligo di rimanere al proprio domicilio e di chiamare il proprio

medico di famiglia e l'autorita sanitaria.
« L’accettazione di non poter entrare o permanere nel luogo di lavoro e di doverlo dichiarare
tempestivamente laddove, anche successivamente all’ingresso, sussistano le condizioni
di pericolo: sintomi di influenza, temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con
persone positive al virus nei 14 giorni precedenti, etc.
- L’impegno a rispettare tutte le disposizioni delle Autorita.

In particolare: mantenere la distanza di sicurezza, osservare le

regole di igiene delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene.
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Modalita di accesso alla sede di lavoro: controlli all’ingresso dell’azienda
Il personale, prima di entrare nella sede di lavoro potra essere sottoposto al controllo della
temperatura corporea. Se questa risultera superiore ai 37,5°, non sara consentito I’accesso.

Modalita di accesso di fornitori esterni e visitatori

Al fine di ridurre le possibilita di contatto con il personale, 1’accesso di fornitori esterni deve essere
regolato attraverso 1’individuazione di procedure di ingresso, transito e uscita, mediante modalita,
percorsi e tempistiche predefinite, a cura del Dsga con la collaborazione del Dirigente Scolastico.
Laddove possibile, gli autisti dei mezzi di trasporto devono

rimanere a bordo dei propri mezzi: non ¢ consentito I’accesso agli uffici per nessun motivo. Per le
necessarie attivita di approntamento delle attivita di carico e scarico, il trasportatore dovra attenersi
alla rigorosa distanza di un metro.

Per fornitori/trasportatori e/o altro personale esterno occorre individuare/installare servizi igienici
dedicati, prevedere il divieto di utilizzo di quelli del personale dipendente e garantire una adeguata
pulizia giornaliera.

Anche ’accesso ai visitatori deve essere limitato: qualora fosse necessario I’ingresso di visitatori
esterni (impresa di pulizie, manutenzione...), gli stessi dovranno sottostare a tutte le regole
aziendali.

Misure preventive sui luoghi di lavoro

Oltre a quanto previsto dalla Circolare 4001 dell’8/02/2020 e quelle del Ministero dell’istruzione in
merito, si riportano di seguito alcune misure operative.

Le informazioni preliminari (come riportato sul sito del Ministero della Salute) suggeriscono che il
virus possa sopravvivere alcune ore, anche se & ancora in fase di studio.

Con riferimento alla tutela dei lavoratori impegnati all’interno di locali scolastici, rimangono
ferme le misure igieniche generali e necessarie ad assicurare la salubrita degli ambienti.

Si riportano brevemente quelle per la pulizia delle superfici (es. banchi, cattedre, piani di lavoro
delle segreterie, servizi igienici — lavandino, water/turca): per assicurare I’adeguata igiene degli
ambienti di lavoro e la pulizia di spazi e superfici si possono usare semplici disinfettanti annullando
la capacita del virus di infettare le persone. 1l sito del Ministero della Salute indica per esempio
disinfettanti contenenti a base di cloro all’1% (candeggina) — da preferirsi all’alcol (etanolo) al 75%
per non aumentare il rischio di incendio — da usarsi, come sempre, secondo le indicazioni riportate
nell’etichetta e nelle relative schede di sicurezza. Come gia in uso, garantire gli adeguati ricambi
di

aria. Si ribadisce inoltre I’essenziale importanza nel garantire sempre la presenza di sapone in
tutti i

servizi igienici e di asciugamani in carta a perdere in tutti gli edifici scolastici. E’ prevista
’affissione della procedura per il corretto lavaggio delle mani all’interno dei servizi igienici.
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Pulizia e sanificazione in azienda

La scuola assicura la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica dei locali, degli ambienti, delle
postazioni di lavoro e delle aree comuni e di svago.

Nel caso di presenza di una persona con COVID-19 all’interno dei locali, si procede alla

pulizia e sanificazione dell’area secondo le disposizioni della circolare n. 5443 del 22 febbraio 2020
del Ministero della Salute, nonché alla ventilazione dei locali.

Va garantita la pulizia a fine turno e la sanificazione periodica di tastiere, schermi touch,
mouse,

con adeguati detergenti.

Precauzioni igieniche personali

E’ obbligatorio che le persone presenti in azienda adottino tutte le precauzioni igieniche, in
particolare per le mani. La scuola mette a disposizione idonei mezzi detergenti per le mani e
raccomanda la frequente pulizia delle stesse con acqua e sapone.

Raccomandazioni generali per igiene e prevenzione

- restare informati sulla diffusione della pandemia da fonti ufficiali

- lavarsi spesso le mani

- evitare il contatto ravvicinato con persone che soffrono di infezioni respiratorie acute

- evitare abbracci e strette di mano

- mantenimento, nei contatti sociali, di una distanza interpersonale di almeno un metro
- igiene respiratoria (starnutire e/o tossire in un fazzoletto o nella piega del gomito evitando il
contatto delle mani con le secrezioni respiratorie)

« evitare 1’uso promiscuo di bottiglie e bicchieri

- non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani

- coprirsi bocca e naso se si starnutisce o tossisce

« non prendere farmaci antivirali e antibiotici, a meno che non siano prescritti dal medico

- pulire le superfici con disinfettanti a base di cloro o alcol /cellulare e accessori inclusi
- usare la mascherina e gli altri dispositivi di

protezione (guanti, occhiali...) conformi alle disposizioni delle autorita

scientifiche e sanitarie.

Gestione di spazi comuni

L’accesso agli spazi comuni é contingentato, con la previsione di una ventilazione continua dei
locali, di un tempo ridotto di sosta all’interno di tali spazi e con il mantenimento della
distanza di

sicurezza di 1 metro tra le persone che li occupano.

Va provveduto all’organizzazione degli spazi e alla sanificazione degli ambienti per garantire
idonee condizioni igieniche sanitarie.
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Occorre garantire la sanificazione periodica e la pulizia giornaliera con appositi detergenti dei
locali, delle tastiere dei distributori di bevande e snack.

Spostamenti interni, riunioni, eventi interni e formazione

Gli spostamenti all’interno del luogo di lavoro devono essere limitati al minimo indispensabile.Non
sono consentite le riunioni in presenza. Laddove queste

fossero necessarie ed urgenti, nell’impossibilita di collegamento a distanza, sara ridotta al

minimo la partecipazione necessaria e, comunque, dovranno essere garantiti il distanziamento
interpersonale e una adeguata pulizia/areazione dei locali. Sono sospesi e annullati tutti gli eventi
interni e ogni attivita di formazione in modalita in aula, anche obbligatoria.

Gestione di un caso sintomatico

Nel caso in cui una persona sviluppi febbre e sintomi di infezione respiratoria

come la tosse, lo deve dichiarare immediatamente al Dirigente Scolastico, che dovra procedere al
suo

isolamento e a quello degli altri presenti dai locali. La Dirigenza avverte immediatamente le autorita
sanitarie competenti e i numeri di emergenza per il Covid-19 forniti dalla Regione o dal ministero
della Salute.

Misure da adottare in caso di emergenza

Ai fini della massima precauzione, essendo i sintomi coincidenti con quelli di altre patologie
infettive, nel caso in cui un allievo o un lavoratore presentino sintomi riconducibili anche a quelli
della COVID-19, ¢ strettamente necessario adottare immediatamente le misure previste dal piano di
emergenza:

— attivare il primo soccorso;

— attraverso gli addetti al primo soccorso, chiamare immediatamente il 112;

— attenersi scrupolosamente alle indicazioni fornite dal personale sanitario sia per la gestione

del singolo caso che per eventuali misure di profilassi sulle persone e di igienizzazione degli
ambienti eventualmente potenzialmente contaminati.

| sintomi riconoscibili sono:

- sintomi lievi come raffreddore, mal di gola, tosse e febbre;

- sintomi piu severi quali difficolta respiratorie.

Si da incarico al Dsga di verificare quotidianamente che tutte le misure previste, in
particolare quelle che riguardano ’utilizzo dei DPI da parte del personale Ata e le attivita per
I’ igiene e la sanificazione quotidiana, vengano puntualmente rispettate ed effettuate, con
richiesta di segnalare immediatamente al Dirigente Scolastico ogni eventuale inadempienza in
ordine all’osservanza delle disposizioni impartite con la presente e di procedere
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periodicamente e puntualmente alla verifica delle scorte di detergenti, sapone, mascherine,
guanti...al fine di evitare e prevenirne ogni eventuale carenza.

Si chiede, inoltre, di curare I’affissione dei depliants informativi per il personale esterno alla
scuola e di verificare ’osservanza delle disposizioni anche da parte di eventuali visitatori/
fornitori esterni.

Si ringrazia per la collaborazione.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Rosa Monterosso

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart.3,c.2 D.Lgsn
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