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Prot.n. 2509/B15 Reggio Calabria, 04/11/2019

Contratto per I’adeguamento ai requisisti richiesti dal Regolamento UE 679/2016 (G.D.P.R) in
materia di protezione dei dati personali' e conferimento incarico DPO/RPD (Data Protection
Officer / Responsabile della Protezione dei dati)
Tra

L'stituto Comprensivo Statale Alvaro-Gebbione con sede in Reggio Calabria Via Botteghelle n. 29
- C.F. 92081620806, rappresentato dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Rosa Monterosso nata a
Reggio Calabria il 28/01/1967 codice fiscale MNTMRS67A68H224Y |

E
Il Dott. Silvio Veneruso, nato a Ercolano (NA) il 26/06/1963, con domicilio professionale in Torre
del Greco (NA) Via Circumvallazione, 56 C.F. VNRSLV63H26H243T e P.IVA 08798781210
Premesso:

- Il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016
«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati)» (di seguito RGPD), in vigore dal 24 maggio 2016, e
applicabile a partire dal 25 maggio 2018, introduce la figura del Responsabile dei dati
personali (RDP) (artt. 37-39);

- Il predetto Regolamento prevede 1’obbligo per il titolare o il responsabile del trattamento di
designare il RPD «quando il trattamento é effettuato da un’autorita pubblica o da un
organismo pubblico, eccettuate le autoritd giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni
giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett a);

- Le predette disposizioni prevedono che il RPD «pud essere un dipendente del titolare del
frattamento o del responsabile del trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base a un
contratto di serviziy (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in funzione delle qualita
professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in
materia di protezione dei dati, e della capacita di assolvere i compiti di cui all’articolo 39»
(art. 37, paragrafo 5) e «il livello necessario di_conoscenza specialistica dovrebbe{es&éfe’: L




determinato in base ai trattamenti di dati effettuati e alla protezione richiesta per i dati
personali trattati dal titolare del trattamento o dal responsabile del trattamentos
(considerando n. 97 del RGPD) e «deve possedere un’approfondita conoscenza delle
procedure amministrative che caratterizzano lo specifico settore di riferimentoy (faq n.2
Autorita Garante privacy);

- Siritiene opportuno individuare una figura con esperienza nella gestione degli adempimenti
privacy con specifico riferimento al settore -istituti scolastici- conoscendone in maniera
specifica 1’organizzazione, le procedure, i software, gli adempimenti, ecc. in modo da
rispondere a quanto previsto dal “considerando n. 97 del RGPD™;

Visti:

- il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

- l’art. 34 del Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante “Regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni
scolastiche™;

- il vigente Regolamento dell’Ente per la disciplina degli acquisti di beni e servizi con
procedure in economia; ;

- Part. 36 comma 2, lettera a) del Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, n. 50, cosi come
modificato dal d. Igs. 56 del 19/04/2017 “Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 ¢
38 e salva la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono
all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’ articolo
35, secondo le seguenti modalita:

a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, anche
senza previa consultazione di due o piti operatori economici o per i lavori in amministrazione
diretta.

Caonsiderato che codesto istituto scolastico (di seguito denominato Ente):

- ¢ tenuto alla designazione obbligatoria del RPD nei termini previsti, rientrando nella
fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, lett. a) del RGPD;

- haritenuto che Silvio Veneruso (valutando la sua esperienza nella gestione deghi adempimenti
privacy e la sua conoscenza dello specifico settore di riferimento), sia in possesso del livello
di conoscenza specialistica ¢ delle competenze richieste dall’art. 37, par. 5, del RGPD, per la
nomina a RPD, e non si trova in situazioni di conflitto di interesse con la posizione da ricoprire
e i compiti e le funzioni da espletare;

Tutto cid prémesso i comparenti medesimi, con il presente atto, convengono e stipulano quanto
appresso:
Art.1 — Oggetto del contratio
Il Dott. Silvio Veneruso, ¢ incaricato di svolgere, in piena autonomia e indipendenza, i seguenti
compiti e funzioni:
2) informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del

trattamento nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi
derivanti dal RGPD, nonché da altre disposizioni nazionali o dell’Unione relative alla.

protezione dei dati;




b) sorvegliare 1’osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o dell’Unione
relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del
responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi
attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e I’informazione del personale
che partecipa ai trattamenti e alle connesse attivita di controllo;

c) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei
dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD;

d) cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;

¢) fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per
questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’articolo
36, ed effettuare, se del caso, consultazioni relativamente a qualunque altra questione;

J) tenere il registro delle attivita di trattamento sotto la responsabilita del titolare.

I compiti del Responsabile della Protezione dei Dati personali attengono all’insieme dei

trattamenti di dati effettuati dall’ Ente.

L’ Ente si impegna a:

a) mettere a disposizione del RPD le risorse necessarie (umane e logistiche) al fine di
consentire I’ottimale svolgimento dei compiti e delle funzioni assegnate;

b) non rimuovere o penalizzare il RPD in ragione dell’adempimento dei compiti affidati
nell’esercizio delle sue funzioni;

¢) garantire che il RPD eserciti le proprie funzioni in autonomia e indipendenza ¢ in
particolare, non assegnando allo stesso attivitd o compiti che risultino in contrasto o _
conflitto di interesse.

Art. 2 - Durata conferimento incarico

Il presente contratto ha la durata di anni 1 (uno) dalla sua sottoscrizione.

Art. 3 - Costi dei servizi resi

Gli importi per le attivita ed i servizi di cui alla presente proposta sono:

€. 500,00 (omnicomprensivo di ogni onere) per lo svolgimento dei servizi di adeguamento GDPR
679/2016, incarico di DPO in conformita ai sensi degli artt. 37-39 GDPR e svolgimento di tutte le
attivita ad esso collegate e tutte le attivita correlate (non sono previste spese di trasferta alla sede in
indirizzo indicata né altri costi accessori).

Art. 4 - Modalita’ di pagamento

Gli import: suddetti verranno regolati attraverso emissione di regolafe fattura elettronica e il
pagamento verra effettuato mediante Bonifico Bancaﬁo intestato a Silvio Veneruso:

Codice IBAN: IT92F0103040300000000534309




Art. 5 - Obblighi di riservatezza

Le parti si obbligano a mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che transitano
per le apparecchiature di elaborazione e di trasmissione dati, di cui vengano in possesso &, comunque,
a conoscenza, a non divelgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e a non farne oggetto di
utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari al]’ esecuzione del

presente contratto.

Art. 6 - Forza maggiore

Le Parti non potranno essere considerate responsabili per ritardi o mancata esecuzione di quanto
stabilito nel contratto, qualora cid sia dipeso esclusivamente da eventi al di fuori della sfera di
controllo della Parte e la Parte non adempiente abbia agito con il massimo IMpegno per prevenire i
suddetti eventi e/o risolverne le conseguenze. L onere di provare che il verificarsi di tali eventi
impedisce la tempestiva esecuzione, o ’esecuzione stessa, grava sulla parte inadempiente.

La Parte che abbia avuto notizia di un evento che possa considerarsi di forza maggiore ne dara
immediata comunicazione all’altra e le Parti si incontreranno immediatamente al fine di concordare

insieme gli eventuali rimedi per ripristinare quanto prima la normale funzionalita dei servizi.

Art. 7 - Recesso del contratto
La scuola puo recedere dal presente contratto dando un preavviso di 30 gg a mezzo PEC o r.ar. In tal

caso la scuola paghera comunque I’importo della rata relativa alla fase in corso.

Art. 8 - Foro competente

Per qualsiasi controversia, sard competente esclusivamente il Foro di Reggio Calabria.

Reggio Calabria, 04/11/2019

Dott Tf‘éfiziﬁo,__Veneruso Il Dirigente Scolastico

Dott. .85 Maria Rosa Monterosso
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